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PARTIE I : INFORMATIONS GENERALES  

STRUCTURE PORTEUSE DE L’ACTION 
(Si plusieurs structures sont impliquées dans l’action, indiquez uniquement le nom de la structure qui dépose le dossier de 
candidature) 
 
� Nom de la structure :       

� Adresse du siège social :       

� Code postal :       � Ville :       

� Téléphone :                � Télécopie :                

� E-mail :       � Site Internet : http://www.      

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
� Adresse de correspondance (si différente) :       

� Code postal :        � Ville :       
 

� Type de structure  (club sportif, association, centre social, etc.) :       

�   Objet social de l’association  :  

      
 

 

� Date de création  :        -      

� Quelle est la composition de votre structure ?   

(Indiquez le nombre de personnes pour les catégories suivantes) : 

Nombre total d’adhérents ou membres :       

� Dont nombre de salarié(e)s :       (équivalents temps plein :      )  

� Dont nombre de licencié(e)s :       

RREEPPRREESSEENNTTAANNTT  LLEEGGAALL  DDEE  LLAA  SSTTRRUUCCTTUURREE  PPOORRTTEEUUSSEE  
(Président ou autre personne désignée par les statuts) 

 Melle   Mme    Mr  

� Nom :       � Prénom :       

� Qualité (président, directeur, etc.) :       

� Téléphone fixe :                � Téléphone portable :                 

� E-mail :       

 
� Votre structure bénéficie-t-elle d’un agrément Jeun esse et Sports ?   

 Oui  Non � Si oui, depuis quand ?        -      N° d’agrément  :       

� Votre structure est-elle affiliée (ou conventionnée ) à une fédération ou structure nationale ?   

 Oui  Non � Si oui, depuis quand ?        -      

� Si oui, avec quelle structure ? (précisez : affiliation / convention)        

   N° d’affiliation  :       

�  Votre structure est-elle agréée d’intérêt général ?  

 Oui  Non  � Si oui, depuis quand ?        -        Ne sait pas 

� Dans  vos partenariats avec les entreprises, utilisez-vou s le mécénat ? (C'est-à-dire est-ce que vous 
émettez des reçus de dons pour permettre à vos entr eprises mécènes de bénéficier d’avantages fiscaux ? )   

 Oui   Non  
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PRESENTATION DE L’ACTION 
(Reportez vous au guide de présentation à la page 8) 

� Nom de l’action présentée  (le cas échéant) :       

 � S’agit-il d’un nouveau projet ?   Oui  Non  
 

� S’agit-il de la poursuite d’une action existante ?   Oui  Non  
 
� Si oui, 1ère année de lancement de l’action :       
 

� Date de lancement  de l’action en 2008  (mois) :         

� Période de réalisation  : De  (mois-année)         -      à (mois-année)         -      

���� Thématique dominante de l’action  (indiquez une seule thématique. Le choix de la thématique déterminera la catégorie 
dans laquelle votre action va concourir) : 

- Sport et  insertion professionnelle   - Sport, égalité des chances et lutte contre les discriminations   

- Sport, prévention et  citoyenneté  -  Sport et intégration sociale des personnes handicapées   

- Sport et santé     -  Sport et solidarité internationale   

� Sur quelle(s) activité(s) sportive(s) s’appuie l’ac tion  ?  

 Une seule discipline (précisez) :       

 Multisports (précisez) :       

� Qui compose l’équipe d’encadrement de l’action  ?  

Dans la s tructure porteuse 
de l’action  

Parmi les intervenants extérieurs  

Nb de salariés 
(impliqués dans 
l’action) : 

      

 

Nb de bénévoles 
(impliqués dans 
l’action) : 

      

 

Précisez la nature et le nom de la structure  
(ex : collège Jean Jaurès) 

Nb de 
salarié(e)s Nb de 

bénévoles 
                  

                  

                  

                  
Nb de femmes total :       

Nb d’hommes total :       
Nb de femmes total :       

Nb d’hommes total :       
 

LE TERRITOIRE DE L’ACTION 

� Echelle d’intervention de l’action  :        

- Si l’échelle est le quartier, précisez le nom du quartier d’intervention :       

� Lieu de l’action  :    

 - Région :      - Département (N°) :       - (   )  - Ville :         

 � Votre association est-elle implantée sur le lieu de  l’action ?   Oui  Non 

� Le territoire d’intervention bénéficie t-il d’un cl assement particulier  ?  

 Zone Urbaine Sensible   Zone Franche Urbaine 
 Zone d’Education Prioritaire   Zone de Redynamisation Urbaine 
 Zone rurale      Autres quartiers en Contrat Urbain de Cohésion Sociale  
 Aucun      Autres (précisez) :       

� L’action est-elle menée dans le cadre d’un ou de pl usieurs dispositifs spécifiques  ? 

 Contrat Urbain de Cohésion Sociale   Contrat Educatif Local   

 Envie d’agir       Plan Local d’Insertion par l’Economique  

 Ville Vie Vacances     Contrat Local de Sécurité 

 Programmes de la communauté européenne  Autres (précisez) :       
 Aucun 
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PARTIE III : DESCRIPTION DE L’ACTION  

(Reportez vous au guide de présentation à la page 10) 
 
 
 

� Décrivez en quelques lignes votre action ? (10 lignes maximum) 

 
 
 

 

� Qu’est-ce qui vous a incité à mettre en place votre  action ? (15 lignes maximum) 

      

 
 
 

 
 

� Qui sont les bénéficiaires de votre action (type de  public) ? (10 lignes maximum) 

      
 

 

� Tranche d’âge du public :  
- Moins de 6 ans   - De 6 à 12 ans      - De 12 à 18 ans    

- De 18 à 25 ans  - De 25 à 50 ans    - Au-delà de 50 ans    

- Toutes les catégories à la fois   

 

� Type de public prioritairement visé : Hommes    Femmes    les 2 :  

�  Nombre total de bénéficiaires directs de votre acti on :        

      

222   LLEE  DDIIAAGGNNOOSSTTIICC  IINNIITTIIAALL  

333   LLEESS  BBEENNEEFFIICCIIAAIIRREESS  

111   LLEE  RREESSUUMMEE  DDEE  VVOOTTRREE  AACCTTIIOONN  
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� Quels sont les principaux objectifs visés par votre  action ?  

� Objectifs qualitatifs : 

-       
-       
-       

� Objectifs quantitatifs : 

-       
-       
-       

� En quoi le sport vous permet-il de répondre à ces objectifs ? 
-       

 

 

 

 

 

 

� Qui sont les partenaires de l’action et comment son t-ils impliqués ? 

 (20 lignes maximum) 

 

         
 
 
 

���� Quelles activités sont mises en place et comment so nt-elles menées ? (25 lignes maximum) 

      

      

444   LLEESS  OOBBJJEECCTTIIFFSS  

555   LLEESS  PPAARRTTEENNAAIIRREESS  TTEECCHHNNIIQQUUEESS  

666   LLEE  DDEERROOUULLEEMMEENNTT  DDEE  LL’’AACCTTIIOONN  
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� Quels sont les résultats de votre action et comment  les avez-vous évalués ? (15 lignes maximum) 

 

� L’action a-t-elle créé des emplois ?  (Au sein de votre structure ou en dehors)   Oui  Non 

� Si oui, précisez le nombre et la nature du ou des contrats ?           

 
 

 
 

� Quelles sont les perspectives envisagées pour dével opper l’action ?  (15 lignes maximum) 

      

 

      

777   LLEESS  RREESSUULLTTAATTSS  DDEE  LL’’AACCTTIIOONN  EETT  LLEESS  MMOODDAALLIITTEESS  
DD’’EEVVAALLUUAATTIIOONN  

888   LLEESS  PPEERRSSPPEECCTTIIVVEESS  EETT  LLEESS  BBEESSOOIINNSS  
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� Quel est  le coût de votre action et comment la fin ancez-vous ? 

 

Charges Montant Produits Montant 

Achats  

Fonds propres :       
Matériel, équipements :       

Prestations de services :        

Autres achats :        

Services extérieurs  Etat et services déconcentrés  
DRJS :       

Locations :       DDJS :        
Entretien :                   
Assurances :                   

Déplacements :       
Institutions publiques ou parapubliques  (précisez) : 
            

Charges de personnel : 
(Salaires et charges sociales)       

            
            

  Collectivités territoriales et locales 

Frais généraux : 
(courrier, téléphone, etc.)       

Conseil Régional :       

Conseil Général :       

  EPCI (précisez) :             

Communication : 
(tracts, affiches, plaquettes, etc.)       

Ville :       
            

  Mouvement sportif (ligue, comité, CROS, etc.) 
Autres  (précisez) :             
                        

                        
            Partenaires privés  (précisez) 
                        
                        
                        
                        
            Autres produits  (précisez)  
            Contribution des participants :       
            Prestations de services :       
                        

Coût total de l'action       Total des recettes                      
Emplois des contributions volontaires en nature  Contributions volontaires en nature  
Aide en nature       Dons en nature       
Mise à disposition gratuite de biens et prestations       Prestations en nature       
Personnel bénévole       Bénévolat       

TOTAL       TOTAL                      

Commentaires :       

 

 

 

 

ATTESTATION  
 

Pour valider votre participation, vous devez nous retourner ce dossier complet à la 
fois par mail à aapsecretariat@apels.org et par courrier (à l’adresse indiquée en 

999   LLEE  BBUUDDGGEETT  



  8 

première page du dossier). Tout dossier incomplet ou qui n’a pas été envoyé par 
mail et courrier ne pourra être retenu pour participer à l’appel à projets. Vous 
recevrez par mail la confirmation de votre participation, après vérification 
administrative. Nous vous rappelons que toutes les données concernant votre projet 
doivent figurer sur ce dossier. Les pièces jointes au dossier ne peuvent en aucun cas 
s’y substituer, mais peuvent être utilisées uniquement pour compléter sa 
présentation. 
 

 

(Partie à compléter uniquement sur la version imprimée et  à nous retourner par courrier) 
 

 

Je soussigné(e)                 (NOM, prénom)        

Représentant légal de (Nom de la structure qui présente l’action)       

Déclare avoir pris connaissance du règlement et accepte les modalités de 

participation de l’appel à projets « Fais-nous rêver ». 

J’autorise l’Agence pour l’Education par le Sport à utiliser et communiquer toute 

information contenue dans ce dossier (document papier et annexes). 

 

Fait à       Le    /    /      

 

Cachet  (de la structure)  et Signature  (du représentant légal) 

 

 


